“mH,,. .+ | Schwibisch Gmiind
|||||‘|u"= Blirgermeisteramt

Schwabisch GmUnd, 28.06.2023
Gemeinderatsdrucksache Nr. 130/2023

Vorlage an

Integrationsrat
zur Information
- 6ffentlich -

Sozialausschuss

zur Unterrichtung
- Offentlich -

Verstetigung der Quartiersarbeit in Bettringen

Anlagen:
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Anlage 2: Bilderbogen Quartiersarbeit Bettringen

Sachverhalt:

Mit rund 9 400 Einwohnern ist Bettringen der groBte Stadtteil von Schwabisch Gmiind.
Geographisch bildet Bettringen mit seiner groBen Ausdehnung von 1086 Hektar tber
das Strumpfelbachtal hinweg keine Einheit. Im Rahmen der 2017 durchgefihrten Sozial-
raumanalyse wurden drei sozialrdumlich differenzierte Teilquartiere identifiziert. Diese
wiederum setzen sich aus mehreren Nachbarschaften zusammen, deren Gebietsgrenzen
sich teils geographisch (Strimpfelbachtal, Hanglagen) und teils infrastrukturell (StraBen-
zlge) ergeben. Diese Faktoren, wirken sich auf die fuBlaufige Erreichbarkeit bzw. auf
die Verbindung von Ortlichkeiten aus. Daneben kénnen Gebiete auch aufgrund ihrer
historischen Genese und ihrer Bevolkerungsstruktur unterschieden werden. Dies spiegelt
sich sowohl in der Relevanz als auch in der Zusammensetzung von Vereinsmitgliedschaf-
ten oder Kirchengemeindezugehorigkeit in den Teilgebieten wieder. So sind beispiels-
weise die GroBwohnblocke im nérdlichen Teil von Bettringen Nordwest durch eine rus-
sischstammige bzw. russlanddeutsche Bevélkerung (ehemalige Sowjetunion, eingewan-
dert 1970-90) mit teils autonomen Gesellschaftsstrukturen bestimmt. Dagegen sind in
die Wohngebiete Lindenfeld und Kirchacker in Unterbettringen durch die alternde Be-
volkerung aus Ostvertriebenen nach Kriegsende gepragt. In den Ortskernen von Ober-
und Unterbettringen wohnen vor allem , alteingesessene Bettringer” und deren Fami-
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lien. Eine sehr heterogene, tendenziell jingere, sozial besser gestellte und multikulturelle
Bevolkerung pragt die infrastrukturell von Oberbettringen etwas isolierte Eigenheimsied-
lung Hirschfeld.

2022 waren 27% der Bettringer Bevolkerung 65 Jahre alt oder adlter. Diese demographi-
sche Entwicklung bringt fur die nahe Zukunft starke Herausforderungen fir die Angeho-
rigen und far die ehrenamtlichen Strukturen von Nachbarschaftshilfe mit sich und erfor-
dert ein hdheres MaB an Vernetzung an neu zu installierenden und bereits bestehenden
niederschwelligen Angeboten. So werden vor allem Alleinstehende mit Einschrankungen
der Mobilitat Schwierigkeiten haben, sich weiter zu versorgen und sind auf die Unter-
stitzung durch Dritte angewiesen. Diese Herausforderungen werden durch die GréBe
und die Infrastruktur mit den Distanzen und geographischen Huirden verstarkt. Daher
bedarf es gerade in Bettringen eines starken Hilfenetzwerks, dass das ehrenamtliche
Miteinander fordert, generationentbergreifend agiert und im Falle von Unterstitzungs-
bedarfen der Einzelnen greift. Stille Gruppen wie in Bettringen Nordwest brauchen be-
sondere Beachtung.

Geschichte der Bettringer Quartiersarbeit:

Die Quartiersarbeit in Bettringen geht auf ein Kooperationsprojekt zwischen der Stadt-
verwaltung und der Vinzenz von Paul gGmbH — Soziale Dienste und Einrichtungen her-
vor. Erste Ideen und Gesprache wurden bereits 2016 gefthrt. Von Marz bis Juni 2017
wurde eine Sozialraumanalyse mit Férderung durch das Kuratorium Deutsche Altershilfe
durchgefihrt und von Prof. Dr. René Grinder (Duale Hochschule Heidenheim) begleitet.

Im Friihjahr 2018 konnte im Rahmen eines Férderprojekts eine auf zwei Jahre befristetet
100 % Stelle fur die Quartiersarbeit in Bettringen geschaffen werden. Diese wurde mit
Uli Bopp besetzt, der zuvor schon in der Gemeinwesensarbeit bei Vinzenz-von-Paul
gGmbH tatig war. 75 % des Stellenanteils wurden mit Mitteln der Deutschen Fern-
sehlotterie des Deutschen Hilfswerks (DHW) gefordert, Trager war Vinzenz-von-Paul
gGmbH. Das Projekt hat sich generationentbergreifend an alle Bettringer Birger, die
Kommune sowie alle Bettringer Vereine, Organisationen und Kooperationspartner ge-
richtet, mit dem Ziel, die Lebensqualitat der Menschen vor Ort zu verbessern, fir ein
noch lebenswerteres Bettringen. Es wurde ein Netzwerk im Stadtteil geschaffen, wel-
ches maglichst vielen Blrgern mit ihnrer momentanen Lebenssituation erméglicht, am
gesellschaftlichen Leben teilzuhaben.

Im Zeitraum von Marz 2018 bis Oktober 2019 konnte Sonja Hoffman (25%-Stelle) im
Rahmen des Projekts ,Ressourcenorientierter Hausbesuch — zwei Seiten einer Medaille”
127 Bettringer Burger besuchen, die 75 oder 85 Jahre alt wurden.

2019 wurden im Rahmen von finf durchgefihrten Birgertischen aus den wesentliche
Bedarfen und Wunsche der Bettringer Blrgerschaft verschiedene Handlungsfelder (Gut
wohnen in einer sorgenden Gemeinschaft, Begegnungs- und Burgertreffs fur alle Gene-
rationen, besserer Informationsfluss und Netzwerk untereinander, zentrale Ortsmitte
und neue Mobilitatskonzepte) mit entsprechenden MaBnahmen und Empfehlungen
herausgearbeitet. Die Blrgertischibergreifende Forderung nach der Griindung eines
Bettringer Burgervereins konnte mit der Griindungsversammlung am 14.12.2020 erfullt
werden. Mit dem Bettringer Ortsvorsteher als erstem Vorsitzenden des Blrgervereins
und der Stadtteilkoordination in der Geschaftsfiihrung, konnte stets sichergestellt wer-
den, dass samtliche Projekte und Aktivitdten eng mit dem Ortschaftsrat und der Verwal-
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tung abgestimmt wurden.

Durch die Kooperation der Kommune mit dem noch jungen Bettringer Biirgerverein e.V.
konnte ab dem 1. Marz 2021 eine weitere Férderung beim DHW mit dem Projekt , Wei-
terentwicklung des Quartiersmanagements fir das Gemeinwesen in Schwabisch Gmind
— Bettringen” eine 75% Stelle bis Ende Februar 2023 eingerichtet werden. Trager wurde
nun der Bettringer Blrgerverein e.V. (20% erganzt durch Vinzenz-von-Paul gGmbH). In
enger Abstimmungen des Bettringer Birgervereins, der Stadt Schwabisch Gmnd sowie
dem Ortsvorsteher und einer inhaltlichen Ausrichtung in Anlehnung an die stadtische
Quartiersarbeit konnten so weitere, aus den Bettringer Blrgertischen herausgearbeitete
Projekte mit verschiedenen Vereinen, Tragern und mit Hilfe von vielen aktiven Ehren-
amtlichen umgesetzt werden.

Um das in gute Strukturen eingebundene birgerschaftliche Engagement auch nach
dem Auslaufen des Forderprojekts nachhaltig verstetigen zu kénnen, hat sich die Stadt
dazu entschlossen, die Stadtteilarbeit mit einer stadtischen Stelle (50%) fortzufihren.
Mit Monika Schneider, die schon im vorausgegangen Forderprojekt seit 1. Januar 2022
die Krankheitsvertretung fur Uli Bopp GUbernommen hatte, konnte die Arbeit naht- und
reibungslos fortgesetzt werden. Um das regelmaBig stattfindende Angebot des Forder-
vereins Rieddcker e.V. im Begegnungszentrum Riedacker hauptamtlich zu unterstitzen,
mochte die Vinzenz von Paul gGmbH eine geringfligig beschaftige Arbeitskraft finanzie-
ren.

Am Beispiel der Bettringer Quartiersarbeit zeigt sich, dass Quartiersarbeit zur Aktivierung
im Stadtteil beitragt, soziale Strukturen erhalt bzw. deren Wandel begleitet. Wo nétig,
werden vorhandene Angebote ausgebaut und neue Unterstitzungsmaglichkeiten ge-
schaffen. Diese Arbeit erfordert eine enge Zusammenarbeit mit allen Akteuren, Vereinen
vor Ort, den ortsansassigen Institutionen und Unternehmen sowie allen Blrgerinnen
und Birgern, die etwas bewegen wollen. Die Stadtteilkoordinatorin setzt sich dafur ein,
das Gemeindeleben voranzubringen und ist Ansprechpartnerin fur alle Bettringer. Sie
fahrt Verwaltung, Vereine, Unternehmen und die Burgerschaft zusammen, berat, nimmt
Anfragen und Anregungen entgegen oder férdert und koordiniert das ehrenamtliche
Engagement im Ort. Damit ist sie der Knotenpunkt des Stadtteilnetzwerkes. Einen
Uberblick tber das Aufgabenspektrum der Quartiersarbeit findet sich in der Anlage 1, in
Anlage 2 findet sich ein Bilderbogen der Quartiersarbeit.

Projekte und Initiativen der letzten Jahre:

Zusammen mit den zahlreichen Bettringer Vereinen und Initiativen ist es der Quartiers-
arbeit in Bettringen gelungen, das ehrenamtliche Blrgerengagement in Bettringen zu
starken. Im kommunalen Begegnungszentrum Riedackern finden dank des Fordervereins
Rieddcker und den zahlreichen Ehrenamtlichen neben dem Cafébetrieb (3x/Woche),
regelmaBige Veranstaltungen, Konzerte, Ausfliige, Vortrage und Feste statt.

Schon gleich nach seiner Griindung hat der Bettringer Birgerverein e.V. zahlreiche Pro-
jekte und Initiativen umgesetzt. Hier eine Auswahl:

- Hilfe zu Corona-Zeiten: Einkaufshilfen, Nahaktion von ca. 3200 Masken und Ab-
gabe gegen Spende, Bettringer Telefonflrsorge zusammen mit den Kirchen und
dem Elisabethenverein

- Bettringer Sommerbihne seit 2020 bis heute

- EinfGhrung des Bettringer Gutscheins, Marz 2021
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- Weihnachtssternstecker, 2021

- Eroffnung ,ess-bar” im Bezirksamt, Januar 2022

- Aufstellen von Blumen- und Schmetterlingssteckern an den Ortseingdngen, Marz
2022

- Neuauflage der Initiative , Bettringer Meile”, dem Grinen Band fur Nordwest

- Vorstellung der Vereine, der Angebots- und Infrastruktur fir in Bettringen un-
tergekommene ukrainische Flichtlinge, September 2022

- Historischer Pfad mit Informationstafeln, Dezember 2022

- Neujahrsempfang, Januar 2023

- Er6ffnung der Boulebahn in Bettringen Nordwest, Mai 2023

- Initiilerung und Inbetriebnahme von zwei Fahrradreparaturstationen am Radweg
Bettringer Freibad und im Lindenfeld an der Bushaltestelle Lindeneck, Juni 2023

Zahlreiche weitere Ideen und Visionen flr ein noch enger zusammenwachsendes ,, Wir
sind Bettringen!” liegen vor und sollen in naher oder ferner Zukunft umgesetzt werden.

Die Abteilungsleiterin der Stadtteilarbeit Christa BareiB und die Stadtteilkoordinatorin
von Bettringen Monika Schneider stellen die Bettringer Quartiersarbeit im Sozialaus-
schuss vor.
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