
1. 

50 % Projektleitung 

 

 

Mitarbeiter*innen Projekt Kommune Inklusiv Schwäbisch Gmünd 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stadtverwaltung 

 

6.  

25 % Projekt - Mitarbeiter*in mit 

Assistenzbedarf und Arbeitsassistenz 

3.  

50 % Projekt -

Mitarbeiter*in, 

Schwerpunktbereich 

Menschen mit 

geistiger Behinderung 

2.  

50 % Verwaltung 

4.  

50 % Projekt -

Mitarbeiter*in, 

Schwerpunktbereich 

Menschen mit 

seelischer 

Behinderung 

5.  

50 % Projekt -

Mitarbeiter*in, 

Schwerpunktbereich  

Jugend 

Canisius gGmbH Gemeindepsychiatrie 

Ostalbkreis e.V. 

Habila GmbH 

  

Stiftung Haus 

Lindenhof 

Verein zur Förderung 

der Inklusion in 

Schwäbisch Gmünd 

e.V. 

Verein zur Förderung der Inklusion in 

Schwäbisch Gmünd e.V. 

 

 


